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Die ATW Mannheim ist ein sozialesUnternehmen

und fuhrt MaRnahmenzur beruflichen Rehabilitation
fur Menschen mit psychischenErkrankungen und
Behinderungen durch.

Wir qualifizieren unsere Teilnehmer und Beschatftigten
in den unterschiedlichsten Arbeitsbereichen mit
dem Ziel, ihnen die Teilhabe am Arbeitsleben zu
ermdglichen.

Kontakt Jobcoaching

Gertrud Bedersdorfer| g.bedersdorfer@atwmannheim.de
Telefon: 0621/ 17291-016] Mobil: 01577/ 7699912

Manuel Hartmann | m.hartmann@atwmannheim.de
Telefon: 0621/ 17291-016| Mobil: 01577/ 7699913

JohannesWeiland | j.weiland@atwmannheim.de
Telefon: 0621/ 17291-016| Mobil: 01577/ 7699915

Ihr Weg zu uns:
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ATWMANNHEIM
Arbeitstherapeutische
Werkstitte Mannheim
Arbeitstherapeutische
Werkstatte Mannheim gGmbH
PfingstweidstraRe 25-27
68199 Mannheim
Telefon: 0621/ 17291-100
Telefax: 0621/ 17291-110 Zweigstelle:
atw@atwmannheim.de F7,17-18
www.atwmannheim.de 68159Mannheim

ATWMANNHEIM®

Arbeitstherapeutische
Werkstitte Mannheim

UnsereWerkstatt ist die ganzeStadt

Externe Praktika und AulRenarbeitsplatze der

ATW Mannheim

ATW = Vielfalt ist unsere Starke!



Das Angebot
,~Jobcoaching*

Praktika und Au3enarbeitsplatze sind in vielen
Betrieben in Industrie, Handwerk und Dienstleistung
in Mannheim und Umgebung mdéglich.

Sierichten sich nach lhren individuellen Vorkenntnissen
und Mdoglichkeiten.

Wir bieten lhnen:

m Einerstes Gesprach,um Siezu informieren und lhre
Winsche und Interessen abzuklaren

= Hilfe bei den Bewerbungsunterlagen

= Gemeinsame Suchenach mdglichen Praktikumsstellen
und/oder Auenarbeitsplatzen

m Begleitung zu Vorstellungsgesprachen

m Vorbereitung auf ein Praktikum

m Unterstlitzung bei der Einarbeitungam Arbeitsplatz
= RegelmaRigeBesucheam Arbeitsplatz

m Gemeinsame Gesprachemit dem Arbeitgeber, auch
wenn es Probleme geben sollte

m Entwicklung einer beruflichen Perspektive fur Sie

Inklusion ist moglich! Neugierig geworden?

Kontaktieren Sie uns, wenn Siesich informieren
mochten und Interesse an einem Praktikum haben!
Unsere Jobcoacheserreichen Sie telefonisch unter:
0621/172 91-016.

Soll auseinem Praktikum oder einem Aul3enarbeits-
platz ein regulares, also sozialversicherungspflichtiges
Arbeitsverhaltnis werden, arbeiten wir eng mit dem
Integrationsfachdienst (IFD)Mannheim zusammen.
Der IFD berat und untersttitzt Sieund den Arbeitgeber
bei der Vermittlung.

Option 1 Option 2 Option 3
PRAKTIKUM AUSSENARBEITSPLATZ REGULARESARBEITSVERHALTNIS

Dauer

Mehrere Wochen Individuell vereinbarund

individuell vereinbar dauerhaft moglich Laut Arbeitsvertrag

Verdienst

Werkstattlohn erhohter Werkstattlohn BasisMindestlohn oder hdher

Vertragsart

Vereinbarung Uber

Praktikumsvereinbarung AuRenarbeitsplatz

RegularerArbeitsvertrag

Status

Arbeitsverhaltnis mit

Beschaftigungsverhaltnis mit der ATW bleibt bestehen dem Betrieb

Beratung/
Begleitung

Durch den

Durch die Jobcoachesder ATW Integrationsfachdienst

Sozial-
versicherung

Sozialversicherungspflichtiges
Arbeitsverhaltnis

Soziale Absicherung sowie Unfallversicherung durch die ATW




